   雷庄镇2019年度工作报告
今年以来，在市委、市政府的正确领导下，雷庄镇按照年初确定的发展思路，紧紧围绕重点工作目标，凝心聚力，锐意进取，扎实苦干，全面推进经济社会各项工作顺利开展，现就全年工作开展情况汇报如下：

——经济态势持续向好。2019年，我镇公共财政预算收入完成 2960万元，占全年计划2960万元的100 %。1-12月全社会固定资产投入完成13亿元，超额完成市达任务；1-12月新增中小微企业58家，占全年任务52家的111.54%；新增个体户476家，占全年任务400家的119%。地区生产总值、农民人均纯收入等硬性指标均完成任务。

——项目建设成效显著。重点抓好金源物流和鸿宝物流两大物流园区建设，建成后两大物流园区将成为覆盖华北、辐射东北的铁路、公路双网现代物流基地，预计年货物吞吐量可达520万吨，主营业务收入可达1.53亿元，副业经营收入可达4-5亿元。迁曹高速项目雷庄段涉及到10个村，占地1036亩，镇里成立了迁曹高速工程工作推进组，截至目前，迁曹高速工程征地及地上附着物补偿款的发放工作已经基本完成，205国道以南雷庄段达到通车要求，徐庄公墓及雷庄镇集贸市场完成了整体搬迁。实事工程新雷线项目全面竣工通车，道路全长6.7公里，接入市政府投资修建的徐张线滦城办交界处，极大改善了雷庄镇路网环境。
——乡村振兴纵深发展。今年以来，雷庄镇下大力度开展人居环境整治工作，辖区29个村共出动钩机、铲车等机械设备1500余辆次，清理垃圾废墟1万方，粉刷墙壁36万余平米，绘制文化墙16510余平米，清理牛棚、柴草、杂物等3万余处，拆除违建2750余处，其中铁路沿线4个乡村振兴示范村，累计投资844.64万元（含镇帮扶资金40余万），铺设面包砖25万平米，清理垃圾3150方，粉刷墙壁12万余平米，绘制文化墙3900余平米，清理杂物或柴草5200余处，拆除违建550余处。“一事一议”项目总投资91.6万元，申请财政奖补80万元，涉及到道路硬化项目4个，总面积12920.18平米；亮化项目一个，安装太阳能路灯93盏，大幅改善了群众生产生活条件。
——城镇规划逐步完善。结合自然资源和规划局和唐山设计院确定了雷庄镇未来30年的发展规划，深入开展205国道沿线及沙河河道违建治理工作，沙河河道拆除违建7处，拆除建筑面积3910平米，腾清土地面积9亩，清除树障23762棵，205国道沙河桥西违建已全部拆除到位，累计拆除违建68处，拆除建筑面积26662平米，腾清土地313.2亩；开展辖区内铁路沿线安全隐患排查整治工作，共拆除彩钢瓦93处，5700平米；“村村通”工程累计投资485.76万元，修建四好公路6条，全长9.184公里；新增生态造林3100亩，圆满完成全镇绿化任务；土地卫片执法工作，2019年上级下达核查可疑图斑任务32处，其中4处拆除，其余全部完成整改。
——生态环保整治有力。环保所建设基本完成，人员、车辆、设备全面到位，环保监管体系基本形成，制定实施了《雷庄镇网格化环境监管体系实施方案》《雷庄镇重污染天气应急预案》，累计响应重污染天气停限产16次，检查企业断电整改11家。对重点污染企业按照市环保要求进行整改，所有原料及成品必须进棚，目前所有工业企业已完成成品库及原料库的建设。12家线材厂（涉酸企业）按照《滦县开展涉酸企业排查整治雷霆“2018”专项行动方案》的通知要求，全面整改完毕，并完善了相关手续，所有企业按照市环保分局要求进行环企绿化。一年来，多次迎接国家、省、唐山市的环保检查，对检查中发现的问题都能做到立行立改，环保强督所下的督办卡已全部销号，接待、处理环保投诉案件32起，全部办理完毕。
——脱贫防贫质效明显。雷庄镇共有建档立卡贫困户25户66人，其中2018年实现脱贫14户40人，2019年实现脱贫11户26人，全部如期完成脱贫任务。25户66人中享受低保12户33人，五保1户2人；有劳动能力的22人全部实现就业，其中村帮扶岗安置16人，灵活就业6人；共有14户17人享受教育扶贫政策，义务教育阶段无辍学学生；产业委托帮扶实现全覆盖，每月210元分红按时到账；住房全部达到B级安全住房；全部参加城乡居民基本医疗保险，能够享受医疗扶贫政策，基本医疗有保障；饮水全部达到安全标准；防贫机制逐步完善，2019年雷庄镇累计投入资金10000余元对6户困难户开展临时性救助；累计使用专项资金开展小额临时救助35户、10500元；发放急难性救助6660元，另外目前共有5户正在进行防贫组卷工作。

——民生事业大幅改善。全面落实惠民政策，社会保障体系不断健全，人民生活不断改善。目前，我镇享受城镇居民最低生活保障的对象2人，享受农村最低生活保障的对象共44户，82人。今年新增农村低保6户6人，取消不符合条件和自然减员农村低保对象1人，受理的新增低保申请26户，正在进行大数据核查家庭财产手续，确保应保尽保，不符合条件的坚决取消。我镇目前享受散居五保供养待遇247人，集中五保供养待遇45人，困难群众生活得到了基本保障。残疾人保障工作扎实开展，目前我镇享受困难残疾人生活补贴27人，重度残疾人护理补贴329人，根据残疾人的实际需要，下发了盲杖、轮椅等辅助器具，切实帮助其解决了生活中的诸多不便。医疗救助方面，截至2019年底总计救助84人次，金额超过31万元，有效缓解了城乡贫困人口“因病致贫、因病返贫”现象。全面落实退伍军人及优抚对象抚恤政策，每月发放各类抚恤金超过11万元，涉及118名重点优抚对象。对11位60周岁以上的烈士子女，每月发放共计8000多元的补助金。社保方面，老农保清零工作基本完成，养老金冒领扫尾工作，经与各村沟通协调，已追回冒领养老金10958.5元。

——社会发展和谐稳定。扫黑除恶工作，利用送法进村、进节日、进校园等“法律七进”形式加大宣传力度，凝聚党员干部和群众力量，全面深入排查问题线索，确保扫出朗朗乾坤、清风正气。社会综合治理工作，围绕平安校园、安全生产、打击非法吸收公众财产等主题多次举办法律、法规、政策宣传活动，有效提升辖区学生、群众、企业的安全防范意识。食品药品安全工作，严格落实上级关于继续推进国家农产品质量安全县（市）巩固提升工作，扎实开展了蔬菜农药残留整治、农药专项整治、禽蛋兽药残留整治、禽蛋及水产类兽药专项整治、水产品兽药残留专项整治、生猪屠宰监管等工作，严把田间源头关，确保农产品安全。信访工作，坚持定期对村内开展矛盾纠纷隐患排查，抓早抓小抓苗头，有效的化解了一批突发性的矛盾，把隐患消灭在萌芽状态；同时针对辖区内的信访老案，充分运用法律约束、教育引导、困难救助等手段，精准施策，达到“息诉罢访、案结事了”的目标，2019年共化解信访积案10余起，有效处理突发进京赴省案件3起，全年共接待群众来访209起，办理市长热线185件，河北省信访系统网上交办信访案件58件，按时结案率为100%。
——基层党建扎实推进。一是强化组织领导。坚持每月定期开展农村统一党员活动日活动，扎实推进“不忘初心、牢记使命”主题教育，累计征求意见150余条，办实事150余件。不折不扣落实党委书记抓党建“六个一”工作要求，遍访全镇29个村，多次走进村支部（总支）讲党课，解决前何寨等7个村多年不发展党员问题。二是强化资金保障，提升基层党建水平。累计投入90万元，完成29个村综合服务站建设；投入112万元，提升了后张亭子村民广场，建成了樊店子村满和园公园、黄庄村205国道边地标性建筑门楼；投资150万，在曹各庄村新建6667平方米高标准活动场所，目前主体已完工。三是发展村集体经济。郝家院头村与百信农业合作社达成2500亩地的土地承包流转协议，曹各庄村集体投资50万元，流转土地50亩，发展苗圃经济，对雷庄镇村集体经济发展新模式进行了积极探索。
——党风廉政建设纵深发展。全面落实党委主体责任和纪委的监督责任，坚持把执行党风廉政建设责任制作为提高班子领导和执政水平、提高拒腐防变和抵御风险能力的重要切入点，把反腐倡廉和风险防控的各项措施落到实处。2019年，镇纪委共办理上级转来问题线索11件，其中查否7件、初核了结3件、立案审查办结1件；配合市纪委查处案件3件，给予3人党内警告处分，3人批评教育谈话；持续性开展“微腐败”面对面问题线索征集工作，走访29村、400余户，征集各类建议、问题20余条，已全部督促解决；监督召开招标会10余次，召开警示教育大会2次，组织生活会1次，同时紧盯办公用房、公务接待、公车使用等易发多发腐败领域，认真组织开展问题排查，对发现的问题及时予以纠正处理。

一年来，我镇取得了一定成绩，但更应清醒地认识到，在改革发展的道路上仍然存在一些困难和问题，主要表现在：经济结构调整、产业优化升级和经济发展方式转变的步伐还不快，技术、人才、资金相对匮乏；村集体经济壮大和农民持续增收的难度仍然较大，脱贫成效巩固任重而道远；积案老案、缠访闹访引发的社会矛盾还很多，维护稳定的任务仍很严峻；少数党员干部的思想还不够解放，观念还比较落后，还不能适应新形势、新任务的要求；少数村组织仍存在软弱涣散等问题。我们将牢固树立差距就是空间、需求就是动力、短板就是动能的意识辩证看待、积极应对发展中的问题，采取有效措施认真加以解决。

2020年，我们将继续秉承“团结、求实、高效、拼搏”的雷庄精神，按照“1234”工作思路，努力开创新时代雷庄高质量发展的新局面。

“1”是围绕一条主线——乡村振兴。按照“产业兴旺、生态宜居、乡风文明、治理有效、生活富裕”的总体要求，持续抓好美丽乡村建设、农村“三大革命”、“三清一改”等工作，加大全域环境整治力度，健全完善长效管理机制，统筹推进农村经济建设、政治建设、文化建设、社会建设、生态文明建设和党的建设向纵深发展，实现全域打造“一村一品、一村一景、一村一韵”的特色村庄，让村庄美起来，群众富起来，生活乐起来。

“2”是突出两个重点——项目建设和镇村干部作风建设。重点做好小城镇综合开发及居民社区建设项目、滦州市公路港项目、榕威管业钢铁深加工项目、钢铁物流配送项目、新绿洲和吉祥牧场1500亩水稻种植项目各项工作，不断加大招商引资力度，把抓项目建设，特别是将项目建设作为工作重点，以项目突破带动整体水平提升。加强镇村干部队伍的教育管理，下大力解决镇村干部工作不为、作风飘忽、执纪不严等问题，以干部人才队伍建设为抓手，通过抓队伍、转作风、促落实，有力地推动全镇各项事业持续向好发展。

“3”是打好三大攻坚战——扶贫、环保、维稳。把脱贫攻坚作为最大的政治任务、最大的民生工程来抓牢抓实，通过开展“支部+帮扶人+志愿者+贫困户”等多种联动方式，逐步建立健全多元化长效扶贫防贫机制，巩固拓展脱贫攻坚成果。环保方面，要继续加大企业污染整治力度，按照“分级负责、条块结合、齐抓共管”的原则，组织开展联合执法、联动攻坚，继续加大对镇内企业的环保督察整治力度，形成联防联控的“网格化”监管体系；要继续加大秸秆、垃圾禁烧管控力度，进一步加强宣传，强化巡查，坚决做到全方位、全天候、高强度管控，形成全民参与的浓厚氛围和严管重罚的强大声势；要继续加大河道治理力度，严格落实河长制，镇、村两级河长要进行实地踏勘巡河，制定《河湖清理台账》，明确清理目标，夯实清理责任，确保河湖清理取得预期效果。信访维稳严格落实完善稳控工作包案制，按照“全面掌握，一个不漏”的原则，把化解矛盾的责任、任务落实到相关领导和具体责任人，切实做到案案有人包、件件有法办、事事有了结。

“4”是深入实施四镇方略——农业富镇、工业强镇、产业兴镇、宜居靓镇。以推进农业供给侧结构性改革为主线，不断推动农业向规模化、产业化、绿色化、休闲化发展，全力打造“鲜奶、生猪、果蔬、花生”四条产业链，围绕链条推动产业集聚，走出一条质量兴农之路，切实提高农业综合效益和竞争力，实现“农业富镇”；以“抓整改、降能耗、减成本、增效益”为原则，加强辖区企业产业链延展和技术改造，不断提高企业竞争力和影响力。把抓项目建设、特别是大项目建设作为工作重点，以项目突破带动整体工业水平提升，实现“工业强镇”;借助赤曹国道、水曹铁路、迁曹高速过境的机遇，立足交通区位优势，依托现有物流产业基础，重点发展现代物流业，着力打造商贸物流特色小镇，实现“三产兴镇”;坚持“环境立镇”的工作思路，用环境创造优势，用环境树立形象，用环境推动发展，借力205国道大修，不断提高城镇化建设水平，改善农村生态环境，实现“宜居靓镇”。

