部门主要职责及决算单位构成 

根据党的路线、方针和政策确定全县工会工作的指导方针和任务，指导全县各级工会履行有关的社会职能。监督检查《中国工会章程》的贯彻执行情况。

对有关职工利益的重大问题进行调查研究，及时向县委、县政府反映职工群众的思想动态、意愿和要求，并提出解决的意见和建议。参与涉及职工权益的有关政策、措施和制度的制定。

协助县政府做好各级劳动模范的推荐、评选工作，负责县以上劳模管理工作。

研究拟定工会的组织制定和民主制度，指导基层工会开展群众性经济技术创新活动。指导基层工会协助党政不断提高职工的思想道德和科学文化技术素质，搞好职工精神文明建设，建设“四有”职工队伍。

负责工会经费和工会资产的管理、审查、审计工作。

承办县委、县政府及市总工会交办的其它工作任务。

